Утверждена
приказом Министерства просвещения
Российской Федерации
от 17 апреля 2019 г. № 179
МЕТОДИКА
РАСЧЕТА ПОКАЗАТЕЛЕЙ ФЕДЕРАЛЬНОГО ПРОЕКТА "УЧИТЕЛЬ БУДУЩЕГО"
Целевой показатель 1. "Доля учителей общеобразовательных организаций, вовлеченных в национальную систему профессионального роста педагогических работников, процент"
Настоящая методика разработана для оценки показателя "Доля учителей общеобразовательных организаций, вовлеченных в национальную систему профессионального роста педагогических работников, процент", включенного в Перечень показателей федерального проекта "Учитель будущего".
Показатель характеризует удельный вес учителей общеобразовательных организаций, вовлеченных в национальную систему профессионального роста педагогических работников, в общей их численности.
Национальная система профессионального роста педагогических работников - система государственных и общественных институтов, обеспечивающих непрерывное образование педагогических работников с учетом анализа их потребностей в освоении профессиональных компетенций.
Показатель "Доля учителей общеобразовательных организаций, вовлеченных в национальную систему профессионального роста педагогических работников, процент" представляется в срок 1 июля.
Показатель рассчитывается на основании данных отчетов субъектов Российской Федерации и формы федерального статистического наблюдения N ОО-1 "Сведения об организации, осуществляющей подготовку по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования".
Алгоритм расчета
Доля учителей общеобразовательных организаций, вовлеченных в национальную систему профессионального роста педагогических работников, рассчитывается по формуле:
[image: https://rulaws.ru/static/pics/budcdfieudcdfieuaaaaaacc.png]
где:
Zi - число учителей образовательных организаций, вовлеченных в национальную систему профессионального роста педагогических работников, в i-ом объекте Российской Федерации;
Z - общее число учителей образовательных организаций;
О - общее число субъектов Российской Федерации.
Целевой показатель 2. "Доля субъектов Российской Федерации, обеспечивших деятельность центров непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических работников и центров оценки профессионального мастерства и квалификаций педагогов, процент"
Настоящая методика разработана для оценки показателя "Доля субъектов Российской Федерации, обеспечивших деятельность центров непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических работников и центров оценки профессионального мастерства и квалификаций педагогов, процент", включенного в Перечень показателей федерального проекта "Учитель будущего".
Показатель "Доля субъектов Российской Федерации, обеспечивших деятельность центров непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических работников и центров оценки профессионального мастерства и квалификаций педагогов" характеризует удельный вес субъектов Российской Федерации, обеспечивших деятельность центров непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических работников и центров оценки профессионального мастерства и квалификаций педагогов, в общем их числе.
Центр непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических работников - юридическое лицо либо структурное подразделение организации, осуществляющей образовательную деятельность по образовательным программам высшего образования, по образовательным программам дополнительного профессионального образования, организующее и осуществляющее непрерывное образование педагогических работников с учетом анализа потребностей педагогических работников в освоении компетенций.
Центр оценки профессионального мастерства и квалификаций педагогов - юридическое лицо, осуществляющее независимую оценку квалификаций руководящих и педагогических работников в целях подтверждения соответствия занимаемым должностям в рамках реализации Федерального закона "О независимой оценке квалификации".
Показатель "Доля субъектов Российской Федерации, обеспечивших деятельность центров непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических работников и центров оценки профессионального мастерства и квалификаций педагогов, процент" представляется в срок 1 июля.
Показатель рассчитывается на основании данных отчетов субъектов Российской Федерации в рамках федерального проекта "Учитель будущего".
Алгоритм расчета
Доля субъектов Российской Федерации, обеспечивших деятельность центров непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических работников и центров оценки профессионального мастерства и квалификаций педагогов, рассчитывается по формуле:
[image: https://rulaws.ru/static/pics/budcdfieudcdfieuaaaaaacd.png]
где:
Ri - число субъектов Российской Федерации, создавших (обновивших существующие) центры непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических работников и аккредитационные центры системы образования;
О - общее число субъектов Российской Федерации.
Целевой показатель 3. "Доля педагогических работников, прошедших добровольную независимую оценку квалификации, процент"
Настоящая методика разработана для оценки показателя "Доля педагогических работников, прошедших добровольную независимую оценку квалификации, процент", включенного в Перечень показателей федерального проекта "Учитель будущего".
Показатель "Доля педагогических работников, прошедших добровольную независимую оценку квалификации" характеризует удельный вес педагогических работников, прошедших добровольную независимую оценку квалификации, в общей их численности.
Педагогический работник - физическое лицо, которое состоит в трудовых, служебных отношениях с организацией, осуществляющей образовательную деятельность по основным и дополнительным общеобразовательным программам, и выполняет обязанности по обучению, воспитанию обучающихся и (или) организации образовательной деятельности.
Показатель "Доля педагогических работников, прошедших добровольную независимую оценку квалификации, процент" представляется в срок 1 июля.
Показатель рассчитывается на основании данных отчетов субъектов Российской Федерации в рамках реализации федерального проекта "Учитель будущего".
Алгоритм расчета
Доля педагогических работников, прошедших добровольную независимую оценку квалификации, рассчитывается по формуле:
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где:
[bookmark: _GoBack]Yi - число педагогических работников образовательных организаций, вовлеченных в национальную систему профессионального роста педагогических работников, в i-ом субъекте Российской Федерации;
Y - общее число педагогических работников образовательных организаций;
О - общее число субъектов Российской Федерации.
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